COMUNEDI MURISENGDO
Provincia di Alessandria

REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO DEL MICRO
ASILO NIDO COMUNALE

Approvato con deliberazione del consiglio comumal22 del 23/06/2008
E modificato con deliberazione C.C. n. 36 del 172008



Art. 1 - Definizione del Servizio

1. Il Micro nido comunale € un servizio educativeoeiale per la prima infanzia aperto a tutti i
bambini in eta compresa tr&ré mesi e i tre anni che concorre con le famiglia kdro crescita e
formazione, garantendo il diritto all’educazioné mgpetto dell’identita individuale

2. Il nido attua un servizio di interesse pubblite ha lo scopo di favorire, integrando I'operdadel
famiglia, I'equilibrato sviluppo del bambino e lasssocializzazione. Si pone come istituzione che
salvaguarda i diritti e i bisogni dei bambini ateaso un percorso di formazione, informazione e
confronto tra educatori e genitori.

Art. 2 - Finalita del Servizio

1. L'Asilo Nido, nelllambito della massima intega®e con altri servizi educativi, sociali e sariitar
presenti sul territorio, favorisce la continuitauedtiva in rapporto alla famiglia e all'ambiente
sociale; mette in atto azioni positive per offirai opportunita garantendo le differenze, svolgend
azione di prevenzione contro ogni forma di svantaggun'azione di informazione e promozione
culturale sulle problematiche relative all'infanzia

2. Nel particolare ha lo scopo di offrire:

« supporto alle famiglie per rispondere ai loro bisiogpciali e per aiutarle nei loro compiti
educativi;

- opportunita alle donne con un affidamento quotidiancontinuativo dei figli per facilitare
l'accesso al lavoro, in un quadro di pari oppotéyni

- formazione e socializzazione dei bambini nella petsva dello sviluppo delle loro
potenzialita cognitive, affettive, relazionali ecsdi, adeguando gli interventi alle diverse
capacita ed ai livelli di sviluppo individuale;

- inserimento di bambini portatori di svantaggio psiisico e sociale, tutelando e garantendo
i loro diritti;

- cura dei bambini con un affidamento continuativiigare diverse da quelle parentali in un
contesto esterno a quello familiare;

« supporto alle famiglie per rispondere ai loro brsiogpciali e per aiutarle nei loro compiti
educativi

- formazione alla collettivita, attraverso un‘adeguategrazione con i servizi del territorio.
promozione culturale sulle problematiche relatiVenéanzia
continuita educativa con gli altri servizi preserdl territorio (scuola dell'infanzia, scuola
elementare e media) attraverso un lavoro di comdre di riflessione.

Art. 3 - Istituzione e gestione

1. L'Amministrazione Comunale di Murisengo isttte e sovraintende alla gestione del servizio
di micro-nido, nel rispetto della vigente normatNazionale e Regionale, attraverso I'affidamento
in concessione, mediante una apposita procedw&laliione, a un gestore che garantisca:

a. la massima trasparenza, prevedendo la partecigazienessaria dei genitori utenti alle
scelte educative e alla verifica sulla loro attoae, attraverso sia l'istituzione di specifici
organismi sia modalita articolate e flessibilinicontro e collaborazione.

b. la definizione, con procedure trasparenti, deiedriti accesso, nonché la partecipazione
degli utenti al costo del Servizio.

c. la regolarita e la continuita del servizio e deltdvita educative, per mezzo di tutte le sue



componenti, assicurando il rispetto dei principiedle norme sancite dalla Legge.
Art. 4 — Utenza

1. Nell'ambito delle finalita di cui detto, e gatiga a tutti i bambini e bambine di eta
compresa tratre mesi e i 3 anni, l'iscrizione e la frequenza allé\dido, in relazione
ai posti disponibili e sino alla capienza massim24dposti.
2. Nello specifico:
- potranno frequentare il Nido, fino alla fine deife educativo, i bambini che compiono i tre
anni nel periodo compreso tra il 1° febbraio egllilagosto;
« non sono ammessi al Nido, all'inizio di ogni andoeativo (settembre), i bambini che
compiono i tre anni entro il 31 dicembre;
- per i bambini che compiono i tre anni durante ismdi gennaio il gestore del servizio, su
specifica richiesta dei genitori, si riserva ladi& di valutarne l'ulteriore frequenza;
- ai bambini portatori di deficit, i cui genitori sia residenti a Murisengo, e garantito il diritto
secondo quanto previsto dalla L. 104/1992

Art. 5 — Iscrizioni

1. Le domande di iscrizione per ogni inizio di aneducativo (settembre) redatte su modelli
prestampati, devono essere presentate nel perialdb®daprile al 30 giugno al Comune che le
trasferira al gestore.
2. Durante I'anno e inoltre possibile presentamahda nei seguenti periodi:

a. 1/7 al—30/9 per ammissioni da novembre;

b. 1/10 al 30/11 per ammissioni da gennaio;

c. 1/12 al 31/01 per ammissioni da marzo.
3. Le domande dovranno essere corredate da:

a. autocertificazione dello stato di famiglia e dekaidenza

b. autodichiarazione sulla situazione lavorativa dmigpri con specificato la tipologia

di orario e la sede;
c. certificazioni sanitarie attestanti lo stato gefesth salute

Art. 6 — Graduatoria

1. La graduatoria delle domande presentate sarsatar e successivamente aggiornata, al termine
di ogni periodo di iscrizione.

2. Il gestore del micro-nido procedera alla selezialelle domande sulla base degli
elementi contenuti nella scheda di iscrizione eledeertificazioni e dichiarazioni

allegate.

3. Spetta al gestore richiedere agli organi cdendegli accertamenti mirati ed a campione, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, al fine di verificare viaridicita delle dichiarazioni sostitutive e
l'attendibilita della documentazione prodotta dédihte e allegata alla domanda di iscrizione.

4. Nello stilare la graduatoria, si dovra teneretoan ordine di priorita delle seguenti tipologie
utenza:

1. bambini figli di almeno un genitore residente a Mengo

2. Bambini figli di almeno un genitore residente neimuni di Villadeati, Alfiano Natta,

Odalengo Grande.

3. Bambini non residenti ma con uno o entrambi i wehilavoratori presso aziende o
amministrazione Comunale dei Comuni di Murisengiia@leati, Alfiano Natta e Odalengo
Grande.
bambini non residenti.

. Nell'ambito di ciascuna tipologia si applicanoegsenti criteri di priorita con i relativi

ok



punteggi:

Ordine Descrizione Punteggio
A | Bambini portatori di handicap debitamente dichiadai servizi competenti Esns%rllttﬁa
B Bambini con particolari e comprovati problemi ddiore sociale e familiar¢ Priorita
segnalati dai servizi pubblici competenti assoluta
c Bambini con partiolari e comprovati problemi di ordine sanitariad¢psogico 40

segnalati dai servizi pubblici competenti
Bambini con padre o madre con invalidita superair66% previa esibizione
D | del certificato di istituzione sanitaria o assig@pubblica attestante il gradg di 30
invalidita
Bambini con fratello o sorella, appartenenti allesso nucleo familiare, con

E | invalidita superiore al 66% previa esibizione dektificato di istituzione 20
sanitaria 0 assistenza pubblica attestante il giladoalidita

F | Bambini con i genitori (padre o madre) con oraliitavoro a tempo pieno . 20

G Bambini con i genitori (padre o madre) con oraridasioro parttime da 20 « 12
35 ore

H Bambini con i genitori (padre o madre) con oraridagioro part-time meno di 6
20 ore

I Bambini con i genitori (padre o madre) lavorattidenti 3

L | Ciascun bambino di coppia gemellare 6,5

M Bambini con fratelli che frequentano il nido di gt Comune, esclusqg i 5
gemelli

N | Bambini con fratelli minori di anni 6 che nondrgentano il nido 3
Bambini con un genitore assente dalla famigliaypelungo periodo nel corso

O , A . o O 1
dell'anno per motivi di lavoro (€ richiesta la dtavaertificazione)

P | Per ogni periodo di permanenza nella graduatihaitesa 0,5

6. Per i casi previsti ai punti B e C é riservatonuwmero massimo di 3 posti complessivi.
7. In caso di vedova/o, ragazza/o madre/padreyritgggio della situazione lavorativa,
del genitore presente, viene raddoppiato.

8. Il punteggio del lavoratore studente € da agggusi a quello del lavoro. Saranno
considerati solo i corsi di Scuola Pubblica, Peaifa o Pareggiata dell'obbligo, di Media
Superiore o Universita limitatamente alla primarésu Nel caso di corso di studio ove
non sia previsto l'obbligo di frequenza si attriul punteggio solo per la frequenza del
secondo anno di studio e a seguito di superamentalndeno 2 esami dell'anno

precedente.

9. La collocazione in graduatoria dipende dal pggite ottenuto; i bambini saranno

ammessi al Nido per ordine di graduatoria.

Non si potra procedere all'esclusione dalla gramtisaper questioni formali: gli eventuali

errori nella presentazione della domanda, dovraessere segnalati agli interessati
perché possano essere sanati.

10. | bambini iscritti e frequentanti I'anno preeete mantengono l'iscrizione per I'anno
successivo; in caso contrario occorre comunicaréiddetta entro il termine dell'anno

educativo.

Art. 7 - Criteri di ammissione



Stilata la graduatoria e verificata la disponikildi posti all'interno dell'Asilo Nido, le famiglie
saranno chiamate e dovranno confermare o rinunalaposto entro cinque giorni lavorativi
dalla chiamata recandosi, personalmente, presdicetzione del nido.

Qualora i genitori non venissero reperiti 0 nopraisentassero, né facessero pervenire rinuncia
scritta, si inviera comunicazione scritta mediam@ccomandata R.R., con avviso di
assegnazione del posto e richiesta di confermanwoncia. In caso di mancata risposta a
guest'ultima comunicazione, entro cinque giorniotatvi dall’avvenuto ricevimento della
Raccomandata, il nominativo del bambino sara ctatoedlalla lista e la domanda verra ritirata
d'ufficio.

3. L'effettivo inserimento nelle rispettive seziondisposto dal responsabile del micro-

nido tenendo. come riferimento I'eta dei bambinl'impostazione del progetto
educativo stilato dagli educatori.

4. Adeguate forme di flessibilita dovranno comunqueagtre il pieno utilizzo dei posti

5.

disponibili.
Il responsabile della direzione dell'Asilo nido d@sempre avere cura di coprire tutti i posti
disponibili della struttura.

Art. 8 - Tariffe di frequenza

1.

Tenuto conto delle finalita del servizio, il gestordel micro-nido selezionato
dallAmministrazione Comunale propone alla giuntancinale, entro il mese di febbraio di
ogni anno, le tariffe per 'anno educativo sucsassnonché la contribuzione comunale
richiesta che dovranno rientrare nei parametri della prapaostgestione formulata in sede di
gara; le tariffe sono approvate dalla giunta coateirentro il mese di marzo, in modo che |l
soggetto gestore possa renderle note nel periodordiione.

Il sistema delle tariffe dovra essere articolatbase ai seguenti principi:

a. prevedere una quota fissa mensile, determinataase la quanto previsto dall'offerta del
soggetto gestore, per la frequenza ad orario nerf@mnpo pieno 8.30— 16.30 etempo
prolungato 7,30 — 18,31

b. prevedereauna quota ridotta, proporzionata alla quota di cui alla letterape) il tempo
parziale 8,30 — 12,30

Nel caso gli utenti siano due all'interno deBtesso nucleo familiare sara applicata una

riduzione pari al 20% su una sola delle due retieressate;

Le quote mensili comprendono: spuntino delle ©6:00, pranzo, merenda, medicazioni

ordinarie, materiale didattico per tutte le atfvdi laboratorio, pannolini, detergenti, creme e

salviette per la pulizia personale.

Art. 9 - Tariffe di frequenza — modalita di pagamerno

1.

2.

La quota di contribuzione mensile per la frequerds bambini, deve essere versata
direttamente al gestore in base alle indicazioné,dehe rilascera ricevuta, e che provvedera
anche alla risoluzione della iscrizione in casmdncati pagamenti

Al mancato pagamento consegue un sollecito all'ateento mediante raccomandata A.R.;
trascorsi dieci giorni lavorativi dalla data di eiémento del sollecito e in assenza di
regolarizzazione dei versamenti, si procede alfaigtione del bambino dal Nido mediante
provvedimento del Responsabile del micro-nido.

La frequenza al Nido deve avere un carattere dirita. Le assenze o I'eventuale sospensione
temporanea del servizio devono essere comunicttelerore 9,30 del primo giorno di assenza.
Nel caso di assenza ingiustificata il gestore peolera, con lettera raccomandata, a richiedere



all'utente la giustificazione dell'assenza. In casonancata giustificazione entro tre giorni dal
ricevimento della richiesta, si fara luogo all’ estone dal servizio.

Art. 10- L'istituto del reclamo

1.

Per rimuovere eventuali disservizi che limitangdssibilita di fruire del servizio o che violano

I principi enunciati nel presente Regolamentougginti possono presentare reclamo. Esso ha lo
scopo di offrire uno strumento agile e immediato gegnalare al gestore comportamenti non in
linea con i principi e le finalita del Regolamemnétativi alla realizzazione del servizio.

| reclami possono essere espressi in forma oralétas telefonica, via fax, a mezzo posta
elettronica e devono contenere generalita, indirezzeperibilita del proponente.

| reclami orali e telefonici debbono, successivaraeessere presentati in forma scritta.

| reclami anonimi non sono presi in considerazione.

Il gestore, dopo aver esperito ogni possibile imagn merito, risponde, sempre in forma
scritta, non oltre 15 giorni, attivandosi per rimace le cause che hanno provocato il reclamo. Il
reclamo € trasmesso alla commissione di gestionsuidall’art. 19, per gli adempimenti di
competenza.

L'Amministrazione viene informata dal gestore daslami pervenuti, delle risposte rese e dei
provvedimenti adottati.

Art. 11 - Ritiro dal servizio

1.

2.

3.

La disdetta dal servizio va presentata per iscatta Direzione dell'Asilo Nido in base alle
indicazioni del gestore.

La cessazione della frequenza, indipendentemeiht@alaento in cui si verifica, non da diritto
al rimborso della quota mensile eventualmente ggata.

Il modello di comunicazione di disdetta deve preredl rilevamento delle motivazioni, al fine
di poter monitorare I'esistenza di eventuali protlsul funzionamento del servizio.

Art. 12 - Calendario di apertura

1. Il calendario di apertura e di chiusura del seovizgara definito nel contratto di

servizio sulla base del progetto presentato ddabgem sede di gara.

2. Il calendario di apertura e di chiusura dovra estermulato in modo da garantire la

maggiore copertura annuale possibile, nel rispitie seguenti indicazioni:

- garanzia del servizio per 5 giorni settimanali, dahedi al venerdi, con
esclusione dei giorni festivi infrasettimanali;

- possibilita di estensione del servizio nella gitandel sabato, in presenza di un
numero minimo di richieste sufficiente a garankireopertura delle spese

- garanzia del servizio per almeno undici mesi all@n con sospensione
dell'attivita nel mese di luglio o di agosto;

- estensione del servizio su dodici mesi, in presafizan numero minimo di
richieste sufficiente a garantire la coperturaalspiese;

- chiusura del servizio nel periodo natalizio e padguda valutare in base alle
presenze

Art. 13 - Orario del Servizio



1. L'orario di apertura e di chiusura dovra esserenfdato in modo da garantire la
maggiore copertura possibile delle ore giornalieregl rispetto delle seguenti
indicazioni:

- orario minimo di apertura: 7.30 — 16,30 (orariofimale a tempo pieno”)

- prolungamento dell’orario: mattino dalle 7.30, pomeriggiofino alle ore18.3Q
in presenza di un numero minimo di richieste sidfite a garantire la copertura
delle spese;

- possibilita di iscrizione e frequenza a tempo [@dezimezza giornata solo al
mattino8.30 -12.30)

2. Gli orari di ingresso e di uscita e la disgiplidei momenti di affido e di ritiro del

bambino saranno disciplinati dal gestore, in acgardn la commissione di gestione, e

saranno resi noti al momento dell'iscrizione e raath avvisi esposti al pubblico.

Art. 14 -Inserimento

1. In relazione alla delicatezza del momento dedBrimento del bambino nella struttura educativa,
il soggetto gestore dovra garantire, in conforraiguanto indicato nel progetto presentato in fase d
gara, che la fase dell’inserimento sia organizirataodo tale da:

- assicurare un momento di incontro tra i genieogli educatori che si occuperanno del
bambino, al fine di favorire la conoscenza, da eakegli educatori, delle abitudini del
bambino, delle relazioni gia sperimentate, dellloveli conoscenza del mondo esterno,
delle eventuali separazioni.

- aiutare il bambino a familiarizzare con il nuovolaemte e ad instaurare nuove relazioni con
adulti e bambini, condizione essenziale perchéarhibino possa elaborare positivamente
I'esperienza della separazione dalle figure familia

- creare una situazione di tranquillita emotiva pgelbambino ed un rapporto di reciproca
fiducia tra il personale e i genitori.

Art. 15 - Personale

1. La dotazione organica del personale, con l'indigilane del numero di operatori e delle
caratteristiche professionali degli stessi, sarfinii@ dal soggetto gestore nel progetto di
gestione da presentarsi in sede di gara, ed aggooannualmente in relazione al numero ed
alla tipologia di iscritti.

2. Le disposizioni del paragrafo 5 della deliberazideda giunta regionale n. 28-9454
del 28.05.2003 (avente ad oggetto L.448/2001 art micro-nidi — individuazione
dei requisiti strutturali e gestionali), e le ewadt successive modifiche o
integrazioni, costituiscono il limite minimo indeyabile dell’organico.

3. Il soggetto gestore provvedera annualmente, albnidi ogni anno educativo, a
trasmettere al comune apposita relazione con €amlone del numero degli iscritti,
la tipologia degli stessi (lattanti — divezzi) ddhumero degli operatori previsti,
suddiviso per figure professionali, nonché il lgtoriculum.

Art. 16 — Preparazione e somministrazione dei p&s



1.

La preparazione dei pasti per i divezzi sara gaeadélla ditta che ha in appalto il
servizio di refezione scolastica e assumera ldl@abietetiche qualitative e
quantitative in uso presso la scuola dell'infaraiail micronido € aggregato, pur
con gli opportuni adattamenti richiesti dall’etd dambini.

| pasti saranno preparati nella cucina posta agseminterrato e trasportati al
primo piano negli appositi contenitori. Il soggegi@store del micronido dovra
garantire la somministrazione dei pasti nel rigpddlle norme igieniche.

| pasti per i lattanti saranno confezionati nelpapito locale di servizio in dotazione
al micronido.

Art. 17 - Disposizioni sanitarie

1. Il bambino sara inserito al Nido solo se in gase delle certificazioni sanitarie richieste:

a.

b.
C.

d.

e.

autocertificazione delle vaccinazioni effettuatgenitore, successivamente, e tenuto
ad aggiornare il documento in possesso del Nickstamte le avvenute vaccinazioni;
fotocopia del foglio della nascita dell'agendaalute;

certificato medico (in data non anteriore al quigtorno che precede l'inserimento)
attestante che il bambino non presenta malattiesilibili in comunita;

eventuale documentazione medica utile per una ttarvalutazione dello stato di
salute;

autocertificazione del numero della tessera saaitafotocopia della stessa.

2. L'adulto che effettua I'inserimento dovra esseossesso della seguente documentazione:

certificato medico (in data non anteriore al quigtorno che precede l'inserimento)
attestante I'assenza di malattie diffusibili in corita.

3. Il personale operante nel Nido:
= compilera la cartella clinica sulla base della doentazione sanitaria presentata dai
genitori, raccogliendo tutti i dati utili per lalsge del bambino;
= verifichera la regolarita delle vaccinazioni;
= trasmettera, ove necessario, alla direzione deloNid estratto della cartella clinica,
contenente le informazioni sanitarie ritenute ipdissabili per la tutela dell'incolumita fisica
e della salute del bambino e della comunita. Tatuthentazione verra conservata presso la
direzione del Nido, separatamente da altri datsqeali trattati per motivi amministrativi,
all'interno di uno schedario chiuso, di cui il respabile avra la custodia.
4. Dal momento in cui il bambino smette di freqaeatil Nido, i suoi dati non possono piu essere
utilizzati, salvo che per la conservazione, a nodirlagge, dei documenti che li contengono.
5. Al fine di poter intraprendere all'interno délim tutte le misure sanitarie atte a ridurre
la diffusione di eventuali malattie infettive trarbbini frequentanti, ogni volta che il
bambino rimane a casa il genitore deve:

a. avvertire il personale il giorno stesso dell'assenentro le ore 9.30 -;

b. in caso di malattia infettiva, accertata dal mediooante, comunicarlo tempestivamente al
personale del Nido;

c. nel caso che la malattia superi la durata di cingweni (nel computo devono essere
considerati anche i giorni festivi), la iammisstod subordinata alla presentazione di una
dichiarazione del medico curante (D.P.R. 22.12.19671518 art. 42) che attesti che |l
bambino e idoneo a frequentare il Nido. |l cectifo deve essere emesso in data non
anteriore al quinto giorno oppure deve contenectidiazione della data a partire dalla
quale il bambino pud essere riammesso in comunita.

6. In caso di assenze per motivi non sanitari, d@mmiate da una richiesta scritta dei genitori



antecedente l'assenza, non & necessario al riengificato medico, se viene rispettato il pelao
indicato.

7. Dopo le chiusure programmate del calendarioastiocb non e richiesto alcun certificato; se in
tali occasioni il bambino e assente anche un saong prima o dopo la vacanza stessa, e
necessario il certificato medico, come sopra.

8. Se un bambino che frequenta il Nido presentesine segni che potrebbero essere riferiti a
malattie diffusibili in comunita, i genitori, avuvér tempestivamente, sono tenuti all'immediato
ritiro del bambino. Qualora i genitori non sianmtracciabili, il personale del Nido, in
considerazione della gravita del caso, provveddraceaompagnare il bambino al Pronto Soccorso
Ospedaliero. Tale prassi sara adottata anche mndiasmnergenza sanitaria di altra natura.

9. | genitori sono tenuti alla massima collaboragioper assicurare un'adeguata
prevenzione e controllo delle infezioni; in parter@, in caso di allontanamento dalla
comunita, per i motivi indicati al comma successilobambino non potra essere

reinserito per almeno 48 ore dal momento dell’dhoamento.

10. L'allontanamento €& previsto in caso di:

a) febbre esterna (misurata esclusivamente all'ingoine sede ascellare) che impedisce al
bambino di partecipare adeguatamente alle attivita;

b) febbre accompagnata da tosse persistente;

c) diarrea con aumento della componente acquosa;

d) vomito profuso, oppure anche un solo episodio compromissione evidente delle
condizioni generali del bambino;

e) eruzione cutanea diffusa;

f) occhi che presentano congiuntiva rossa, secrezgakastra, palpebre appiccicose al
risveglio e arrossamento della cute circostanteede, la situazione caratterizzata da occhi
con secrezione chiara ed acquosa, senza arrossamelid palpebre, non deve essere
considerata a rischio di diffusione nella collatéy

11. Allo scopo di favorire tale procedura, verrangegnato ai genitori un modulo
prestampato che dopo la compilazione potra esséizzato al rientro del bambino se il

periodo di assenza e inferiore ai 5 giorni.

12. Il Nido deve essere frequentato solo da bamthiei non presentano patologie contagiose, e
quindi la somministrazione di farmaci durante Farascolastico € ammessa solo per patologie
particolari: queste dovranno essere documentateidaertificato del Pediatra curante. Tale
certificato deve contenere lindicazione del farmadella posologia e delle modalita di
somministrazione; deve, inoltre, attestare l'indiggabilita della somministrazione durante le ore di
permanenza del bambino al Nido.

13. La somministrazione di qualsiasi terapia natesmoltre, della richiesta-delega scritta di un
genitore; certificato medico e delega devono essernservati nella sezione di appartenenza del
bambino, e nella segreteria in apposito dossier.

14. 1 bambini frequentanti I'Asilo Nido devono segwna dieta adeguata all'eta; in caso di bambini
con patologie (allergie, intolleranze alimentarglassorbimento ) gueste  devono essere
documentate dal medico specialista di servizio pablehe certifichera il problema.

15. Per cio che riguarda lesioni della cute sec#ine necessario che la parte interessata venga
tenuta coperta; per lesioni di sospetta 0 acceddtine batterica o virale, si deve prevedere
I'allontanamento del bambino nel periodo acutoidédkzione.

16. Il personale del Nido e, pertanto, autorizzatoon accogliere i bambini che siano

sprovvisti del certificato richiesto e compilatd dadico in ogni sua parte.

17. Nel caso di rientro subito dopo una diagnasusiiione, trauma, frattura, lussazione ecc., per c
il bambino & obbligato a portare, durante le ordreguenza, ingessatura, tutore rigido o altro
ausilio terapeutico, potra essere accolto purché sussistano serie controindicazioni rispetto alle
attivita normalmente svolte al Nido, previa sottg@one di una liberatoria da parte di un genitore.



Art. 18 - Partecipazione

1. Il gestore al fine di rendere effettiva la "gesé partecipata”, garantisce un‘informazione
preventiva, completa e trasparente.

2. L'attivita e I'organizzazione del Servizio dommano a criteri di qualita, efficienza ed effica
nell'ambito della funzione educativa.

Art. 19 - Commissione di Gestione

1. La Commissione di Gestione e organo di partecipezgnciale, svolge un'attivita consultiva e
di controllo nell'ambito dell'organizzazione e dailestione dell'Asilo Nido.

2. E' composta da due rappresentanti dei genit@iun rappresentante del personale, da tre
consiglieri comunali  designati dal consiglio coralen, di cui uno di minoranza, dal
responsabile della gestione o un suo delegato.

3. La commissione € competente a formulare proposig esprimere osservazioni in merito al
progetto educativo e alla programmazione presentitgli educatori; pud0  assumere
periodicamente elementi conoscitivi diretti circandamento del servizio sotto l'aspetto
pedagogico, sociale, psicologico e medico.

4. Spetta in particolare alla commissione:

* promuovere la partecipazione delle famiglie allatga@e del Nido;

» collaborare alla definizione degli indirizzi pedago ed organizzativi del servizio;

* presentare al gestore proposte e suggerimentl foerzionamento del servizio, esprimendo
in particolare pareri sull'orario giornaliero deh@zio e sul calendario annuale;

* promuovere iniziative di carattere culturale neaifconti della comunita territoriale,

» partecipare all'elaborazione dei piani di sviluggomunali e territoriali relativi agli Asili
Nido ed ai servizi sociali per l'infanzia.

* Esaminare le istanze di reclamo pervenute da mhatdi utenti, acquisire gli eventuali
elementi di approfondimento necessari, concordare it responsabile della gestione i
correttivi necessari per rimuovere la causa deéaneg, qualora lo stesso sia fondato.

5. La Commissione di Gestione elegge al propriermd un presidente, scelto tra i

Consiglieri Comunali e avra la durata del mandatb $indaco. Per le cariche di

componente e presidente della commissione non poeMsti compensi o gettoni di

presenza, fatti salvi eventuali rimborsi spesecadpiista.

6. La Commissione delibera a maggioranza dei ptiesercaso di parita di voti, prevale il voto del

Presidente.

7. 1l verbale di ciascuna riunione della Commissiomerd stilato dal responsabile del nido con
funzioni di segretario; dovra essere reso pubbhoediante affissione all'albo dell'Asilo Nido e
sara trasmesso in copia al comune di Murisengo.

8. Almeno una volta I'anno il Presidente relaziondr@ansiglio Comunale.

Art. 20 - Partecipazione dei genitori

1. Per realizzare la piu ampia partecipazione deitgri alla vita dell’Asilo Nido, presso lo stesso
terranno assemblee, almeno due volte I'anno, teraerente all'inizio ed al termine dell’anno
educativo, che saranno convocate dal Presidente @eimmissione per illustrare i programmi ed il
funzionamento dell’Asilo Nido e per discutere sugiirizzi che devono presiedere allo stesso.

2. La convocazione periodica dellassemblea daitge potra avvenire anche su richiesta degli
educatori, d'intesa con il responsabile dell'Aslido, al fine della continuita pedagogico-didattica
per illustrare i progetti didattici, le attivita aie e per sollecitare un confronto sui metodi, per



verificare le attivita e il lavoro svolto.
Art. 21 — Servizi aggiuntivi

1. Il servizio di asilo nido potra essere integratl ampliato con iniziative aventi finalita sociedl
educative, quali il servizio di baby parking, irgio di “punto gioco”, o iniziative di formazione
confronto su tematiche educative e sanitarie mvalgenitori e famiglie, qualora compatibili con i
locali disponibili, previo parere favorevole delltarita sanitaria.

Art. 22 — Potesta di controllo comunale

1. I comune diMurisengq per mezzo del responsabile del servizio, del &ad dell’'assessore
competente, potranno in ogni momento effettuaretrobin sul servizio, e richiedere notizie,
informazioni, chiarimenti sul’andamento della gese.
2. Il soggetto gestore e tenuto a presentare aifimistrazione comunale, al termine dell’anno
educativo, una relazione sull'andamento dell’'#@iannuale. La relazione dovra contenere tutte le
informazioni rilevanti sull’attivita svolta; dovreontenere, almeno, le seguenti indicazioni:
- il numero di bambini iscritti e frequentati, suddivtra residenti e non residenti, con le
rispettive fasce d'eta;
- le eventuali dimissioni in corso d’anno, con l'indzione della motivazione, qualora nota;
- il numero e la qualifica professionale degli operampegnati;
- gli orari ed i periodi di attivita del servizio, kda segnalazione delle eventuali estensioni
richieste dalle famiglie;
- le eventuali iniziative aggiuntive avviate,
- 1 principali problemi incontrati nell’anno,
- le richieste da parte delle famiglie che non éospaissibile esaudire, con l'indicazione dei
rispettivi motivi.



